
 

 

 

 

 

JAVNI NATJEČAJ ZA RADNO MJESTO TURISTIČKI 
ADMINISTRATOR/INFORMATOR 

 

TURISTIČKA ZAJEDNICA GRADA VRGORCA 

Hrvatskih velikana 49, 21276 Vrgorac 

Temeljem članka 22. stavka 4. Zakona o turističkim zajednicama i promicanju hrvatskog 
turizma (NN 52/19, 42/20), Statuta Turističke zajednice grada Vrgorca te Pravilnika o 
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Turističkog ureda Turističke zajednice 
grada Vrgorca, direktorica Turističke zajednice grada Vrgorca objavljuje 

JAVNI NATJEČAJ 

za radno mjesto 

Administrator/Informator za rad u turističkom uredu – određeno radno vrijeme (sezonski 
posao) – broj izvršitelja 1 

Radni odnos zasniva se na određeno vrijeme od 1. kolovoza 2021. od 31. listopada 2021. 
godine. 

Opis poslova:  

• obavljanje svih administrativnih i pomoćnih poslova turističkog ureda 
utvrđenih Statutom Zajednice 

• obavljanje i drugih poslova po nalogu direktora Turističkog ureda.  
• Za svoj rad odgovorni su direktoru/ici ureda. 

Uvjeti (propisani Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta 
Turističkog ureda Turističke zajednice grada Vrgorca): 

1. Najmanje završena srednja četverogodišnja škola društvenog smjera (SSS) 
2. Najmanje 1 godina radnog iskustva na poslovima u turističkoj djelatnosti 



3. Poznavanje jednog svjetskog jezika  
4. Poznavanje rada na osobnom računalu 
5. Položen stručni ispit za rad u turističkom uredu, a ako nema treba u roku od 

jedne godine od dana stupanja na rad položiti stručni ispit 
6. Poznavanje turističke i kulturne ponude grada Vrgorca 
7. Razvijene komunikacijske sposobnosti 

Uz prijavu kandidati su dužni priložiti: 

• kratak životopis 

• presliku svjedodžbe o završenom školovanju 

• presliku domovnice ili osobne iskaznice 

• elektronički zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog  zavoda za mirovinsko osiguranje 

• uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne stariji od 6 
mjeseci) 

• dokaze iz kojih je vidljivo da kandidat ima najmanje godinu dana radnog 
iskustva u turističkoj djelatnosti -  preslik potvrde ranijeg poslodavca odnosno 
druga isprava (preslika Ugovora o radu, rješenja i slično) iz koje je vidljiva vrsta 
poslova, potrebna stručna sprema te vremensko razdoblje obavljanja tih 
poslova 

• presliku uvjerenja o položenom stručnom ispitu (ako ima) 

• dokaz o poznavanju svjetskog jezika (preslika svjedodžbe ili certifikata škole za 
strane jezike ili preslika potvrde, uvjerenja ili sl.) 

• dokaz o poznavanju rada na računalu (preslika svjedodžbe ili certifikata 
odgovarajuće obrazovne ustanove) 

Natjecati se mogu osobe oba spola sukladno članku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti 
spolova („Narodne novine“ broj 82/08 i 69/17), a izrazi koji se koriste u natječaju za osobe u 
muškom rodu uporabljeni su neutralno i odnose se na muške i ženske osobe.  

Natječaj se objavljuje na internetskim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave natječaja na 
internetskim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje na adresu: Turistička zajednica 
grada Vrgorca, Hrvatskih velikana 49, 21276  Vrgorac, s naznakom „ZA NATJEČAJ“. 

Nepravovremene i nepotpune prijave neće se razmatrati. 

O rezultatima Javnog natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku. 

Direktorica TZG Vrgorac 

Željka Opačak 


